ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
ПО СОПРОВОЖДЕНИЮ ПЕРЕХОДА НА ФГОС ДО

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида №17 г. Амурска Амурского муниципального района Хабаровского края 
Цель: обеспечение методических условий для эффективного внедрения ФГОС ДО.

I этап (2013-2014 учебный год) – подготовка ДОУ к внедрению ФГОС ДО.

Задачи:

1. Создать условия по введению и реализации ФГОС ДО в МБДОУ  

2. Привести в соответствие с требованиями ФГОС ДО нормативно - правовую базу МБДОУ   

3. Организовать методическое и информационное сопровождение ФГОС ДО 

	№
	Мероприятия
	Сроки

	Организационно-методическое направление

	1
	Изучение нормативно-правовой базы, регламентирующей переход на ФГОС ДО на федеральном, краевом, муниципальном и на уровне ДОУ.
	В течение года

	2.
	Создание рабочей группы по изучению и подготовке к внедрению ФГОС ДО (издание приказа, разработка положения,  плана)
	Декабрь 

	3.
	Создание плана-графика повышения квалификации и переподготовки педагогических, руководящих работников в связи с введением ФГОС ДО на с 2014 - 2016 годы.
	Январь

	4.
	Проектирование и разработка ООП ДО МБДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО.
	

	5.
	Корректировка годового плана работы ДОУ с учётом введения ФГОС ДО
	Декабрь

	6. 
	Организация постоянно действующего семинара педагогов «Изучаем и работаем по ФГОС ДО»
	Февраль- май



	7.
	Консультирование педагогов, родителей по проблеме внедрения ФГОС ДО с целью повышения уровня их компетентности. 

	В течение года

	Информационно-методическое направление

	1.
	Создание банка электронных версий нормативно-правовых документов, методических рекомендаций, обеспечивающих внедрение ФГОС ДО.
	май

	2.
	Создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ДО
	В течение года

	3.
	Теоретический семинар «Обновление образовательного процесса в ДОУ с учетом введения ФГОС ДО». 
	Апрель

	4.
	Освоение современных педагогических технологий,  отвечающих требованиям ФГОС ДО
	В течение года

	5.
	Изучение информации на сайтах Министерства

образования РФ и Хабаровского  края.

 Тематическое обсуждение публикаций по ФГОС ДО в научно-методической литературе и периодических изданиях. 

	В течение года

	6.
	Информирование педагогов ДОУ о процессе введения ФГОС ДО
	Январь-февраль

	7.
	Информирование родителей (законных представителей) о подготовке к введению и порядке перехода на ФГОС ДО через наглядную информацию, сайт, проведение родительских собраний
	Март

	8.
	Обеспечение публичной отчетности ДОО о ходе и результатах введения ФГОС  ДО  (включение в публичный доклад заведующего  раздела, отражающего ход введения ФГОС в МДОУ).
	Май

	Мониторинговое направление

	1.
	Предварительный анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	Март



	2.
	Организация проведения мониторинга готовности педагогических  работников к работе по ФГОС ДО  
	Февраль- май

	3.
	Экспертиза условий, созданных в ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС, проведение самоаудита готовности ДОУ к введению ФГОС   
	 Январь   

	4.
	Анкетирование родителей (выяснение мнения родителей о ФГОС ДО)
	Апрель


2 этап (2014-2015 учебный год) – обеспечение профессиональной деятельности педагогов ДОУ по апробации, внедрению и реализации ФГОС ДО.
Задачи:

1.  Создать систему методического обеспечения введения ФГОС ДО
2.  Осуществлять информационное, научно-методическое сопровождение процесса введения ФГОС ДО.
	№
	Мероприятия
	Сроки

	Организационно-методическое направление

	1
	 Организация консультационной помощи педагогам ДОУ по вопросам:
- ФГОС ДО: требования к условиям и проблема реализации основной образовательной программы дошкольного образования,
- Целевые ориентиры дошкольного образования как требования Стандарта к результатам освоения Программы и др.
	В течение года

Ноябрь

Декабрь

	2.
	 Организация постоянно действующего семинара педагогов «Реализация ФГОС ДО  - ориентир развития системы дошкольного образования»
	 В течение года

	3.
	Привидение в соответствие ФГОС ДО развивающей предметно-пространственной среды ДОО
	 В течение года

	4.
	 Изучение примерных общеобразовательных программ, находящихся в федеральном реестре. После утверждения приказом Минобрнауки России
	 В течение года

	Информационно-методическое направление

	1.
	Деятельность рабочей, творческих групп по проблемам  по введению ФГОС ДО
	В течение года

	2.
	  Методическое сопровождение процесса подготовки к   введению  ФГОС ДО (семинары, тренинг, «круглые столы», мастер-классы и т.д.)
	В течение года

	3.
	Освоение педагогическими работниками современных педагогических технологий, отвечающих требованиям ФГОС ДО (в рамках МО, самообразования, обмена опытом
	В течение года

	4.
	Организация участия  педагогических работников в   мероприятиях разного уровня  по вопросам введения ФГОС ДО
	В течение года

	5.
	Тематическое обсуждение публикаций по ФГОС ДО в научно-методической литературе и периодических изданиях. 

	В течение года

	6.
	Организация изучения опыта  внедрения и реализации ФГОС ДО в других регионах
	В течение года

	7.
	Организация повышения квалификации по проблеме введения ФГОС ДО
	В течение года

	Мониторинговое направление

	1.
	 Мониторинг эффективности деятельности ДОУ в условиях внедрения ФГОС ДО
	Март



	2.
	 Проведение диагностики   методических затруднений педагогических  работников  в процессе реализации ФГОС ДО  
	Февраль- май

	3.
	Контроль за выполнением плана мероприятий, обеспечивающих сопровождение введения ФГОС ДО  


	В течение года


3 этап (2015-2016 учебный год) – анализ и презентация достигнутых результатов по реализации ФГОС дошкольного образования в ДОУ.
Задачи:

1. Повышение качества профессиональной деятельности педагогов, совершенствование их педагогического мастерства в условиях введения ФГОС ДО.
	№
	Мероприятия
	Сроки

	Организационно-методическое направление

	1
	 Издание методических аналитических материалов по результатам реализации ФГОС в ДОУ
	В течение года

 

	2.
	 Разработка и презентация методических материалов, ориентированных на выполнение требований ФГОС ДО
	 В течение года

	3.
	Проведение открытых просмотров образовательной деятельности для педагогов  
	 В течение года

	Информационно-методическое направление

	1.
	 Участие педагогов ДОУ в работе  муниципальных БОУ,  методических объединений, творческих групп, работающих по проблеме внедрения ФГОС ДО. 
	В течение года

	2.
	 Информационно-методическое сопровождение деятельности ДОУ  по внедрению ФГОС  ДО
	В течение года

	3.
	Освоение педагогическими работниками современных педагогических технологий, отвечающих требованиям ФГОС ДО (в рамках МО, самообразования, обмена опытом и т.д.)
	В течение года

	4.
	Тематическое обсуждение публикаций по ФГОС ДО в научно-методической литературе и периодических изданиях. 

	В течение года

	5.
	 Изучения и диссеминация актуального педагогического опыта    реализации ФГОС ДО, представление материалов в методическую копилку, сайта ДОУ. 
	В течение года

	Мониторинговое направление

	1.
	 Мониторинг  оценки качества внедрения ФГОС ДО и степени достижения планируемых результатов 
	 В течение года


	2.
	 Анализ и систематизация положительного опыта реализации ФГОС в ДОУ
	 В течение года

	3.
	Мониторинг  результативности и эффективности повышения квалификации педагогических работников путем курсовой подготовки,  самообразования, системы участия в методических мероприятиях и  конкурсах.
	В течение года


