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от 19.06.2023 № 422-Д
	О создании структурных единиц инновационной инфраструктуры в сфере муниципальной системы образования Амурского муниципального района



В целях развития инновационной инфраструктуры в сфере муниципальной системы образования Амурского муниципального района, в соответствии с Положением о порядке создания и развития инновационной инфраструктуры в сфере муниципальной системы образования Амурского муниципального района, утвержденным приказом управления образования, молодежной политики и спорта администрации Амурского муниципального района Хабаровского края от 18.05.2023 № 361-Д «О развитии инновационной инфраструктуры в сфере муниципальной системы образования Амурского муниципального района» и на основании решения муниципального экспертного совета от 09.06.2023 (протокол № 8)
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Присвоить статус «Муниципальная инновационная площадка» образовательным учреждениям (Приложение 1).

2. Присвоить статус «Педагог-исследователь» педагогам (Приложение 2). 

3. Продолжить деятельность образовательным учреждениям, имеющим статус «Муниципальная инновационная (опорная) площадка» (Приложение 3, 4).

4. О прекращении деятельности образовательных учреждений в статусе «Муниципальная инновационная площадка» (Приложение 5).
5. И.о. директора Муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр системы образования Амурского муниципального района Хабаровского края (далее - МКУ РМЦ) Фроловой М.А.:
5.1. Осуществлять методическое сопровождение деятельности структурных единиц инновационной инфраструктуры в сфере муниципальной системы образования Амурского муниципального района.

5.2. С руководителями структурных единиц инновационной инфраструктуры согласовать план совместных мероприятий. 

6. Руководителям структурных единиц инновационной инфраструктуры в сфере муниципальной системы образования Амурского муниципального района:

6.1. Создать группы для планирования координации и контроля деятельности структурных единиц.

6.2. Разработать план мероприятий по реализации приоритетных направлений и предоставить в МКУ РМЦ для утверждения и согласования до 20 сентября 2023 года.

6.3. Предоставить в МКУ РМЦ аналитические материалы (продукты деятельности) по итогам работы и предложения по дальнейшему использованию результатов деятельности – до 20 мая 2024 года.

7. Рекомендовать руководителям структурных единиц производить доплату из фонда стимулирования педагогам, участвующим в работе по направлениям деятельности структурных единиц, согласно критериям оценки деятельности педагогических работников.

8. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Лёзину Марину Александровну, заместителя начальника управления образования, молодежной политики и спорта. 

Начальник управления

образования, молодежной

политики и спорта





  
     Н.Е. Сиденкова
Приложение 1 

к приказу начальника управления

образования, молодёжной полити-

ки и спорта 
от 19.06.2023 № 422-Д
СПИСОК

образовательных учреждений, которым присвоен статус 

«Муниципальная инновационная площадка»:

	Образовательное учреждение
	Приоритетное направление
	Ф.И.О.

руководителя
	Период

деятельности

	МБДОУ № 52 г. Амурска 

  
	«Компетентностный родитель»

	  Шинкоренко А.Е.
	 2023-2024

(1 год)

	МБОУ СОШ № 9 г. Амурска 
	«Формирование единого образовательного пространства в рамках реализации проекта Школы Минпросвещения России» 
	Силина О.Е.
	2023-2024

(1 год)


_______________________
Приложение 2
к приказу начальника управления

образования, молодёжной полити-

ки и спорта 
от 19.06.2023 № 422-Д
СПИСОК

 педагогов образовательных учреждений, которым присвоен статус 

«Педагог-исследователь»
	Образовательное учреждение
	Приоритетное направление
	Ф.И.О.

 педагога
	должность
	Период

деятельности

	МБОУ СОШ № 9 г. Амурска 
	«Интерактивная панель как инструмент повышения познавательной активности обучающихся на уроках истории и обществознания»   
	Паламарчук Е.Е.

 
	учитель истории и обществознания
	2023-2024

(1 год)


_________________________

Приложение 3
к приказу начальника управления

образования, молодёжной полити-

ки и спорта 
от 19.06.2023 № 422-Д
СПИСОК

образовательных учреждений, имеющих статус 

«Муниципальная инновационная площадка»

и продолжающих инновационную деятельность
	образовательное учреждение:
	приоритетное направление:
	Ф.И.О.

руководителя:
	период

деятельности:

	МБДОУ № 21 г. Амурска
	«Использование культурных практик в художественно-эстетическом развитии детей дошкольного возраста»
	Турская М.А
	2023 -2024

(1 год)

	МБОУ СОШ с. Болонь
	«Использование метода моделирования в работе с детьми ОВЗ в условиях сельской школы»
	Альчека Е.И.,

и.о. директора
	2023 -2024

(1 год)

	МБДОУ № 49 г. Амурска 
	«Использование событийного подхода в нравственно-патриотическом воспитании дошкольников через реализацию проекта «Сторонка отчая, Дальневосточная»
	Павлова Н.В. 
	2023-2024

 (1 год)

	МБОУ СОШ с. Вознесенское
	«Формирующее оценивание как инновационный способ повышения образовательных результатов младших школьников»
	Зыбарева А.А.
	2023 -2024

(1 год)

	МБОУ НОШ № 1 пос. Эльбан
	«Дифференцированная работа на уроках в начальной школе в классах для обучающихся с ОВЗ с целью повышения качества обученности»
	Зотова О.А.
	2023-2024

(1 год)

	МБОУ СОШ № 6 г. Амурска
	«Формирование функциональной грамотности у обучающихся в условиях общеобразовательной школы»  
	Ровнова Л.В.
	2023 -2024

(1 год)

	МБДОУ № 48 г. Амурска
	«Бережливое мышление как фактор инновационного развития дошкольного образовательного учреждения»
	 Баранова В.А.

и.о. заведующего
	2023-2024

(1 год)


_________________________

Приложение 4 

к приказу начальника управления

образования, молодёжной полити-

ки и спорта 
от 19.06.2023 № 422-Д
СПИСОК

образовательных учреждений, имеющих статус

 «Муниципальная опорная площадка» 

и продолжающих инновационную деятельность
	Образовательное учреждение
	Приоритетное направление
	Ф.И.О.

руководителя
	Период

деятельности

	 МБДОУ № 17 г. Амурска 
	 «Развитие профессионального мастерства педагогов  в условиях реализации ФОП ДО»
	 Лахина Е.Е.
	2023-2024
(1 год)


________________________
Приложение 5 

к приказу начальника управления

образования, молодёжной полити-

ки и спорта 
от 19.06.2023 № 422-Д
СПИСОК

образовательных учреждений, прекративших деятельность в статусе

 «Муниципальная инновационная площадка»

	Образовательное учреждение
	Приоритетное направление
	Ф.И.О.

руководителя
	 Причины прекращения деятельности МИП
	Основание 

	МБДОУ № 9 г. Амурска
	«Ранняя профориентация в формате «Beby  Skills» среди детей старшего дошкольного возраста» 
	Фомина Ю.А.
	Завершение программы деятельности МИП и отсутствие необходимости её продления 
	п. 3.9.1. «Положения о Муниципальной инновационной площадке», утв. приказом начальника управления образования молодёжной политики и спорта от 18.05.2023 № 361 - Д

	МБОУ СОШ № 3 г. Амурска
	«Виртуальный исторический музей»
	Нарышкина Л.Ю.
	Завершение программы деятельности МИП и отсутствие необходимости её продления
	п. 3.9.1. «Положения о Муниципальной инновационной площадке», утв. приказом начальника управления образования молодёжной политики и спорта от 18.05.2023 № 361 - Д

	МБОУ СОШ с. Вознесенское
	«Формирующее оценивание как инновационный способ повышения образовательных результатов младших школьников»
	Зыбарева А.А.
	Невыполнение программы деятельности МИП 
	п. 3.9.2.

«Положения о Муниципальной инновационной площадке», утв. приказом начальника управления образования молодёжной политики и спорта от 18.05.2023 № 361 - Д


________________________________
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